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Text

Von Zeile 133 bis 138 löschen:
schaffen, dass Behörden als zeitgemäß und attraktiv gegenüber der Privatwirtschaft wahrgenommen
werden. Ein Beratungszentrum für Bedienstete soll mit Coaching- und Supervisionsangeboten das
Verwaltungspersonal unterstützen, sich den entwickelnden Arbeitsanforderungen anzupassen, um den
künftigen Anforderungen an eine moderne Verwaltung gerecht werden zu können und ein attraktives
Arbeitsumfeld zu schaffen.

Begründung

Die Einführung eines solchen Beratungszentrums wird aus fachlicher Sicht als nicht sinnvoll
betrachtet. Zum einen sind die Aufgaben weitgehend ungeklärt. Die Durchführung von Supervision
und Coaching für alle Bediensteten des Freistaates ist durch eine solches Zentrum nicht leistbar, sie ist
darüber hinaus auch in der Praxis - vor allem mit Blick auf die tarif- und beamtenrechtlichen
Rahmenbedingungen - kaum zielführend einsetzbar. Zudem würde die Einrichtung eines solchen
Zentrums den begonnenen Weg der Stärkung der Hochschule Meißen als zentralen Ort der Aus- und
Fortbildung der Verwaltung in Sachsen, welcher auch im Programm beschrieben wird, konterkarieren.
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